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STREDNA ODBORNA SKOLA OBCHODU A SLUZIEB V CADCI
Miesto, kde sa ziaci ucia zit, tvorit, poznavat, rast a spolupracovat.

CADCA Stredna odborna
Skola obchodu a sluzieb
Cadca je moderna a dyna-
micka vzdelavacia instita-
cia, ktora pontka kvalitné
vzdelanie a osobnostny roz-
voj pre vSetkych svojich
ziakov. Skola sa zameriava
na pripravu Ziakov nielen
pre regionalny, narodny, ale
aj eurdpsky trh prace. Peda-
gobgovia su odbornici vo svo-
jich oblastiach a zabezpe-
¢uja kvalitné vzdelanie

s dérazom na praktické
zrucnosti ako aj teoretické
vedomosti. Gastronomické
¢i osobné sluzby pontkané
Sirokej verejnosti st vysoko
ocenované, o com svedcia aj
dakovné listy. Skola presla
od kvantity ku kvalite, zo
slovnika sa vytratili slova
nie, neda sa. Stotoznili sme
sa s filozofiou TQM (Kom-
plexné manazérstvo kvali-
ty).

Splnenim kritérii a kva-
litnou pracou sme naplnili
strategicky ciel skoly. Od
decembra 2022 skola pouzi-
va popri svojom nazve aj
oznacenie Centrum odbor-
ného vzdelavania a pripravy
pre obchod, gastrondmiu,
hotelierstvo a cestovny
ruch. Je zapojena do systé-
mu dualneho vzdelavania vo
viacerych odboroch, orga-
nizuje odborné konferencie
a celoZivotné vzdelavanie
v piatich akreditovanych
vzdelavacich programoch
kuchar, ¢asnik, servirka,
cukrar, kozmetik a kader-
nik. Spolupracuje s UPSVaR,
CPP Cadca, s miestnymi sa-
mospravami, asociaciami,
Zvazmi.

Orientacia §koly na rozvi-
janie kvality, zvySovanie
efektivnosti vlastnej vy-
konnosti za pomoci nastro-
jov kvality, zameriavanie sa
nariesenie svojich uloh
v prospech
zakaznika/obfana a umoz-
fovat zamestnancom roz-
vijat sa, je prioritou skoly.
Skole bol opatovne udeleny
titul Efektivny pouzivatel
modelu CAF (Common As-
sessment Framework - Spo-
lo¢ny ramec hodnotenia
kvality). Model nas uci kva-
lite, ako pracovat na neus-
talom zlepSovani a samo-
hodnoteni sa. Vysledky pra-
ce CAF timu aj zamestnan-
cov Skoly boli UNMS SR
v sutazi finalistov ocenené
Narodnou cenou SR za kva-
litu a spolocensku zodpo-
vednost 2023.

Internacionalizacia Skoly
sa napliia cez mobility Zia-
kov a pedagégov cez projek-
ty. Skola ziskala Akreditaciu
na Erasmus pre roky 2023 aZ
2027 v oblasti odborného
vzdelavania a pripravy. Cie-
lom aktivit projektov je po-
skytnit uciacim sa odborné
vedomosti, zruénosti
a schopnosti potrebné pre
konkrétne profesie a trh
prace, a tym zlepsit za-
mestnanost, rozvijat odbor-
né zrucnosti a posilnit pri-
tazlivost odborného vzdela-
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vania. V rdmci daného
programu Ziaci vycestovali
na Kanarske ostrovy, spoz-
nali taliansku juznu Kalab-
riu ¢i severné Bergamo,
$panielsku Malagu, Barce-
lonu alebo Portugalska.

Prednostou skoly je za-
hrani¢na odborna prax. Zia-
ci maju pocas svojho studia
prilezitost absolvovat od-
bornd prax vo viacerych
destinaciach, ako st Cyprus,
Grécko, Taliansko, Karibik,
Francuzsko, Svajciarsko,
Cesko. Majii moznost po-
rovnat systém prace v hote-
lierstve a gastrondémii via-
cerych krajin, ziskat ré6zne
odborné, jazykové (ANJ,
NEJ, FRJ, TAJ) a Zivotné
skusenosti a v neposlednom
rade ziskat certifikaty ab-
solvovania odbornej praxe
z réznych katov Eurépy, ¢o
je vyrazne ocenované za-
mestnavatelmi nielen na
Slovensku, ale aj v zahrani-
¢i.

Ziaci pod vedenim skuse-
nych pedagégov, majstrov
odbornej vychovy, dosahuji
vyborné a pozoruhodné vy-
sledky vo svojich odboroch
na narodnych a medzina-
rodnych sttaziach (Baileys
Coffee Cup, Barista Junior,
Cassovia CUP, Skills Slova-
kia, Matrix Start a iné).

V SOC postupuju do celoslo-
venského kola s umiestne-
nim.
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Narodné koordinac¢né
stredisko pre rieSenie prob-
lematiky nasilia na detoch,
MPSVR SR vyhlasilo $kolu za
tspesnu a podakovali nam
za aktivny pristup zapija-
nim sa do celoslovenskej
sutaZe. Pracou koordinato-
rov pre jednotlivé oblasti
sme preukazali, Ze sme bez-
pecnou skolou, v ktorej sa
Ziak neciti sim a doveruje
svojmu ucitelovi.

Spolocenska zodpoved-
nost tvori sicast nasho
vychovno-vzdelavacieho
procesu, ktorého cielom je
viest Ziakov k pevnym hod-
notam. Okrem pripravy na
vykon povolania alebo dalsie
$tidium - nadstavbové, vy-
sokoskolské formujeme ich
spravne postoje, rozvijame
ich zmysel pre Cest, spra-
vodlivost a zodpovednost,
rozvijame ich myslenie
k empatii, vedieme ich
k dobrovolnictvu, charite
a k ochrane Zivotného pro-
stredia.

Uvedomujeme si potrebu
ucit zZiakov byt aktivnymi
eur6pskymi ob¢anmi, zvy-
Sovat ich eurépske a multi-
kultdrne povedomie, tole-
ranciu k inym narodom, no
zaroven si chranit narodnt
identitu a dediéstvo.

Narocné vyzvy sii pred nami

Zacat realizovat tri projekty

- rekonstrukciu pracoviska
praktického vyucovania
Beskyd a budovy skoly a de-
barierizaciu skoly. Finan¢né
zdroje sme ziskali z Planu
obnovy a predaja prebytoc-
ného nehnutelného majet-
ku v sprave skoly.

Byt flexibilny a reagovat
na dopyt po sluzbach sa vy-
placa. Skola dostala doveru
a bola uradom vlady vybrata

na poskytovanie sluZzieb po-
Cas vyjazdového zasadnutia
vlady SR v marci 2025 vo
Vysokej nad Kysucou.

Co viac si méZe mesto
Cadca a region Kysuce Zelat,
ked taktito odbornt $kolu
pre podporu remesiel a slu-
Zieb ma v zriadovatelskej
posobnosti ZSK.

Timu SOSOaS Cadca
a spravnym Iudom, ktori sa

¥ Narodnacena SR za kvalitu a spolo¢enski zodpovednost.

podielajd na rozvoji skoly
uprimne dakujem za pod-
poru a spolupracu.

Ziakom §koly dakujem za
uspechy na stutaziach, za
reprezentaciu skoly, za
krasny program, ktory nam,
ucitelom vedia pripravit pri
réznych prilezitostiach.

Te$i nas, Ze verejnost zau-
jima dianie v $kolstve.

4 ludmilaVercimakova,
riaditelka s timom 3koly



